
Педагогический совет № 4 

2022 - 2023 учебный год  

Итоговый 

ТЕМА: Анализ воспитательно – образовательной работы за 2022– 2023 учебный год.  

Задача: Проанализировать и оценить качество педагогического процесса за 2022– 2023 

учебный год, выявить факторы и условия, положительно или отрицательно повлиявшие на 

конечные результаты.  

   Подготовка к летней оздоровительной компании 2022– 2023 учебного года. 

Повестка дня 

 

1. Отчет о результатах выполнения решений предыдущего педсовета - старший 

воспитатель Казначеева Ю.В. 

2. Результаты анализа уровня заболеваемости и посещаемости детей за учебный год – 

заведующий Барышева Е.Н. 

3. Отчет о выполнении годового плана ДОО за 2022 – 2023 учебный год. Результаты 

анкетирования родителей «Удовлетворенность деятельн6остью ДОО» - старший 

воспитатель Казначеева Ю.В. 

4. Результаты воспитательно-образовательной работы с детьми - «Самые 

запомнившиеся события прошедшего года» (отчет о проделанной работе) – педагоги 

групп 

5. Результаты анализа психологической готовности детей к обучению в школе – 

психолог Будаева Т.М. 

6. Ознакомление педагогов с проектом годового плана на 2023-202423 учебный год.  

7. Принятие плана летнего оздоровительного периода 2023 года  

8. Подготовке работы учреждения в ЛОП (инструктаж по технике безопасности в 

помещениях и на прогулке) зам. зав. по без-ти Дьячковой А.И.  

9. Организационные вопросы. 

10. Решение педсовета 

Решение педсовета: 

1. Работу по решению годовых задач в 2022-2023 учебном году в целом считать 

удовлетворительной. Актуализировать материалы для родителей на сайте, стендах. 

2. В качестве основной цели годового плана работы учреждения на 2023-2024 учебный год, 

взять создание целостного педагогического пространства и благоприятных условий для 

полноценного всестороннего развития личности ребенка с учетом его психического, 

физического здоровья, индивидуальных возможностей и способностей.    

Задачи:  



1. Совершенствовать профессиональные умения педагогов в подборе 

здоровьесберегающих технологий для сохранения и укрепления здоровья дошкольников 

2. Создавать условия для успешного формирования связной речи дошкольников в 

различных видах деятельности через интеграцию образовательных областей во 

взаимодействии всех специалистов ДОУ 

3. Формировать у дошкольников основ безопасного поведения в быту, социуме, 

природе через различные виды игровой деятельности 

3. Совершенствовать систему работы по повышению качества образовательного процесса 

на основе диалогической стратегии сотрудничества педагогов и родителей.  

4. Совершенствовать систему работы учреждения в отношении стратегии 

профессионального роста педагогических кадров. 

5. Принять план работы учреждения на летний оздоровительный период с необходимыми 

к нему приложениями (организация питьевого режима на летний период, приметный 

перспективно - тематический план     воспитательно – образовательной работы на летний 

период, учебный план  и расписание ООД, план развлечений на летний период, план 

физкультурно – оздоровительных мероприятий на летний период, организация 

двигательного режима, график загруженности спортивной площадки, режим дня). 

6. Разработать дизайн и оформить РППС в группах на основе гибкого зонирования с учетом 

особенностей и потребностей детей. 

Дата проведения «25» мая 2023 г.  

Присутствие сотрудников: 26 человека 

Отсутствие сотрудников:  - 1 человек 

 

 

 


