
ПЛАН РАБОТЫ 

Совета Бюджетного учреждения 

на 2019 -  20 учебный год



№ С о д е р ж а н и е С р о к и О т в е т с т в е н н ы е
1 - Внесение изменений в Состав Совета 

Бюджетного учреждения.
- Утверждение плана работы Совета 
Бюджетного учреждения на 2019-2020 
учебный год в соответствии с годовым 
планом работы.
- Изучение приоритетных задач на 2019- 
2020 учебный год в соответствии с 
годовым планом работы.
- Изучение и согласование локальных 
актов.
- Обновление состава постоянных и 
создание временных комиссий (по 
питанию, административно-хозяйственной 
и образовательной работе).
- Согласование плана мероприятий, 
направленных на материально- 
техническое обеспечение и оснащение 
образовательного процесса, на сохранение 
и укрепление здоровья детей.
- Подготовка Учреждения к 
отопительному сезону.
- Обсуждение мероприятий по 
профилактике гриппа и ОРВИ.
- Решение насущных вопросов

Сентябрь Председатель Совета, 
Заведующий, 

Старший воспитатель

2 - Анализ анкетирования родителей об 
удовлетворенности качеством образования 
на начало года.
- Изучение и согласование локальных 
актов.
- Подготовка и проведение Новогодних 
утренников.
- Обеспечение безопасности детей в 
зимний период.
- Вопросы защиты прав участников 
образовательных отношений.
- Решение насущных вопросов.

Декабрь Председатель Совета, 
Заведующий, 

Старший воспитатель, 
Заместитель 

заведующего по 
безопасности

3 - Отчет по результатам воспитательно
образовательной работы за 1 полугодие.
- Вопросы защиты прав участников 
образовательных отношений.
- Изучение и согласование локальных 
актов.
- Организация и проведение культурно - 
досуговой деятельности ко Дню 8 Марта и 
выпускным утренникам.

Февраль Председатель Совета, 
Заведующий, 

Старший воспитатель

4 - Итоги финансово-хозяйственной 
деятельности Учреждения за год.
- Результаты воспитательно
образовательной работы за год.
- Анализ анкетирования родителей об

Май Председатель Совета, 
Заведующий, 

Старший воспитатель, 
Заместитель 

заведующего по АХР



удовлетворенности качеством 
образовательной услуги на конец года.
- Итоги медико-оздоровительной работы 
за год.
- Анализ обращений, связанных с 
нарушением прав и законных интересов 
всех участников образовательных 
отношений.
- Итоги работы Совета Бюджетного 
учреждения за год.
- Согласование плана работы на
следующий год______________________


